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I. Пояснительная записка

Нормативно-правовой и документальной основой разработки программы являются:

                - Закон № 273-ФЗ РФ «Об образовании»;

    - Федеральный государственный образовательный стандарт среднего и общего   образования;

    - Концепция духовно-нравственного воспитания российских школьников;

    - Примерная программа воспитания и  социализации обучающихся.
-Приказ Министерства Просвещения  РФ  от 9 ноября 2018 г. № 196  «Об утверждении    порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам
- Конвенция о правах ребёнка
    - Стратегия развития воспитания в Российской Федерации в период  до 2025 года

    - Устав МБУ ДО«Дом детского творчества»  г. Мензелинска РТ
           Актуальность: данная программа направлена на развитие актива ученического самоуправления как одной из составляющих частей государственно-общественного управления образованием. Она является примером обобщения и систематизации различных программ по обучению школьников-активистов образовательных организаций.

Согласно ФЗ № 273 «Об образовании в Российской Федерации» обучающимся предоставляются академические права на участие в управлении образовательной организацией, а основным принципом государственной политики и правового регулирования является демократический характер управления образованием, обеспечение прав, в том числе и несовершеннолетних обучающихся, на участие в управлении образовательными организациями. В целях учёта мнения участников образовательного процесса создаются советы обучающихся.

Участие обучающихся в ученическом самоуправлении (советах обучающихся) способствует формированию у них осознанной активной гражданской позиции, развитию критического мышления, социальной компетентности.

Новизна : Программа обучения ученического актива призвана способствовать развитию лидерских качеств, навыков осознанного принятия решений, основных управленческих функций, технологиям эффективной работы в группе, которые будут полезны школьникам при работе в ученическом самоуправлении образовательной организации. Большое внимание уделяется обучению технологиям социального проектирования, как реализации системно-деятельностного подхода, предполагаемого в качестве основы системы организации образования согласно ФГОС. Кроме того, ребята ознакомятся с нормативно-правовой базой, регламентирующей работу ученического самоуправления в школе. Программа направлена на обеспечение самоопределения личности, создание условий для её самореализации. Программа соответствует современным образовательным стандартам и принципам обучения – индивидуальности, преемственности, доступности и результативности.

Цель программы: подготовка актива школы к успешной работе в ученическом самоуправлении образовательной организации.

Задачи программы:

- воспитание активной гражданской позиции и развитие критического мышления школьников;

- формирование лидерских качеств и личной эффективности;

- командообразование актива школы, сплочение коллектива;

- формирование основных навыков управления информацией;

- обучение навыкам социального проектирования в работе ученического актива;

- формирование базы знаний по нормативно-правовой базе государственно-общественного управления образовательной организацией.

Критерии оценки эффективности реализации программы:

- сформирована основная база знаний по нормативно-правовой документации; окончившие курс активисты ориентируются в основной законодательной базе РФ, регламентирующей деятельность ученического самоуправления как части государственно-общественного управления и могут использовать нормативные знания в своей работе;

- получены и закреплены базовые навыки принятия управленческих решений, при помощи кейсов отработана система шагов по решению проблемных ситуаций;

- сформированы основные принципы социального проектирования, разработан реализуемый на базе школы социальный проект, описаны этапы его реализации, риски, ресурсная база;

- создано и поддерживается виртуальное пространство, полно и разносторонне отражающее деятельность ученического самоуправления школы;

- организованы и проведены выборы председателя Ученического совета образовательной организации;

- разработаны и реализованы сценарии как минимум двух публичных мероприятий, направленных на популяризацию ученического самоуправления в школе; активом разработана и проведена как минимум одна сюжетно-ролевая или деловая игра для учеников образовательной организации;

- создана слаженно работающая команда активистов ученического самоуправления.

По итогам реализации программы в образовательной организации сформирована команда активистов-единомышленников, готовых к продуктивной деятельности в ученическом самоуправлении школой. Они обладают всеми необходимыми базовыми навыками, необходимыми для работы в команде.

Программа обучения рассчитана на 1 год, обучаться могут дети с 12 до 17лет. 

Занятия проводятся в форме тренингов, на которых теоретические знания перемежаются с практическими упражнениями, подкрепляющими усвоение материала и формирующими практические навыки. Занятия проводятся после уроков в удобное время. Итоговым мероприятием может стать экзамен (с билетами или вопросами), выставка достижений ученического актива, обучающая игра, которую активисты подготовят для остальных школьников на основе полученных ими на занятии знаний или же конференции актива. Формат подведения итогов курса остаётся свободным и может быть выбран самими педагогом сообразно с поставленными целями и задачами.

Методическое обеспечение 

Основными методами организации обучения являются:

-  информационно-рецептивный, 
-репродуктивный, 
-метод проблемного изложения, 
-эвристический и исследовательский методы. 
 В программе обучения актива ученического самоуправления используются в основном методы проблемного изложения, эвристический и исследовательский, который предполагает осмысленное решение обучающимся поставленной задачи, самостоятельный контроль этапов решения, мотивировка результата исследования. В полной мере исследовательский метод обучения используется при организации занятий по социальному проектированию. Весь лекционный материал подается педагогом с помощью метода проблемного изложения или эвристически. Выбор методов обучения обусловлен целью и задачами программы, направленными на формирование личности активного и самостоятельного участника системы государственно-общественного управления образовательной организацией.

Методы организации учебно-познавательной работы, используемые для реализации программы:

- словесные (лекционный материал);

- наглядные (иллюстративный и демонстрационный материал, презентации, таблицы);

- практические (работа над кейсовыми, проблемными заданиями);

- проблемно-поисковый метод.

На занятиях создается ситуация успешности, атмосфера радости от преодоления трудностей.

Программа обеспечена методическими разработками кейсовых и тренинговых заданий, деловых игр, семинаров, лекционным материалом, презентациями.

Программа предусматривает дистанционные формы работы. Для учащихся, заинтересованных в повторении и закреплении изученного материала, применении имеющихся теоретических знаний, а также для учащихся, не  

имеющих возможности по разным причинам посетить занятия в группе по разделам программы: Методические и дидактические материалы программы размещены на ресурсах в информационно коммуникационной сети «Интернет» и могут быть использованы при дистанционном обучении.
ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ

-формирование российской гражданской идентичности: патриотизма, любви и

уважения к Отечеству, чувства гордости за свою Родину, прошлое и настоящее

многонационального народа России;

-формирование ответственного отношения к учению, готовности и способности

обучающихся к саморазвитию и самообразованию на основе мотивации к обучению и

познанию;

-формирование положительных качеств личности и управление своими эмоциями в

различных (нестандартных) ситуациях и условиях;

-формирование дисциплинированности, трудолюбия и упорства в достижении

поставленных целей;

-формирование осознанного, уважительного и доброжелательного отношения к

другому человеку, его мнению, мировоззрению, культуре, готовности и способности вести диалог с другими людьми и достигать в нем взаимопонимания; 

-формирование базиса знаний у учащихся в сфере оргуправленческих умений и навыков; 

-формирование коммуникативной компетентности в общении и сотрудничестве со

сверстниками, взрослыми в процессе образовательной, творческой деятельности;

-формирование положительного отношения к учению, развитие познавательной активности, интеллектуальное развитие личности ребенка.

- умеет самостоятельно определять цели своего обучения, ставить и формировать

для себя новые задачи в учебе и познавательной деятельности, развивать мотивы и

интересы своей познавательной деятельности;

-соотносит свои действия с планируемыми результатами, осуществлять

контроль своей деятельности в процессе достижения результата, определять способы

действий в рамках предложенных условий и требований;

-корректирует свои действия в соответствии с изменяющейся ситуацией; 

-обобщает значение занятий; 

-сравнивает представленную информацию, опираясь на личный опыт;

-анализирует и объективно оценивает правильность выполнения учебной задачи, собственные возможности ее решения; 

- находит ошибки при реализации социальных проектов и проведении КТД, отбирает способы их исправления;

- включается в общение и взаимодействие со сверстниками на принципах уважения

и доброжелательности, взаимопомощи и сопереживания;

-учитывает разные мнения и стремится к координации различных позиций в сотрудничестве; 

-договаривается и приходит к общему решению в работе по группам, микро-группам, парам; 

-проявляет инициативу в творческом сотрудничестве;

- расширяет сферы общения, приобретает опыт взаимодействия с окружающим миром..

-осуществляет целеполагание своей деятельности; 

-оказывает бескорыстную помощь своим сверстникам;

-соблюдает правила поведения и предупреждения травматизма во время практических занятий; 

-воспринимает предложения и оценку учителя, товарищей, родителей и других людей во время защиты социальных проектов, индивидуальных и групповых заданий;

-осуществляет взаимный контроль и оказывает помощь при проведении диагностики.

-приобретает социальные знания, понимает социальную реальность и повседневную жизнь;

-формирует позитивные отношения обучающихся к базовым ценностям общества и к социальной реальности в целом.

-осваивает основы коллективно-творческой деятельности (сокращенно – КТД);

-осваивает основы социально-образовательного проекта (как образовательной формы), которая учит находить достойное место инициативам молодежи в сложно-организованном, динамично изменяющемся социуме; 

-включается в общение и взаимодействие со сверстниками на принципах уважения и доброжелательности, взаимопомощи и сопереживания;

-развивает индивидуальные лидерские способности;

-формирует устойчивый интерес к социально преобразующей деятельности
Реализация системно-деятельностного подхода.
Объединение «Школа актива»» носит личностно ориентированный характер. 

Содержание программы отражает комплексно-системный подход к ДОО как некой целостности, представленной во всём многообразии составляющих её процессов и явлений. 

Основные принципы, положенные в основу программы:
- принцип доступности, учитывающий индивидуальные особенности каждого ребенка, создание благоприятных условий для их развития;

- принцип демократичности, предполагающий сотрудничество учителя и ученика;

- научности, предполагающий отбор материала из научных источников, проверенных практикой;

- систематичности и последовательности – знание в программе даются в определенной системе, накапливая запас знаний, дети могут применять их на практике.

Оценочные материалы
В качестве методов диагностики результатов обучения используются опросы, практические задания по пройденным темам, метод наблюдения, участие обучающихся в конкурсах и викторинах различного уровня от учреждения до российских.
Контрольные занятия включают в себя

- задания на проверку усвоения выученного материала, 
-презентация творческих работ, выставки стендов, демонстрация моделей.

Также в течение года применяется метод наблюдения, то есть педагог отслеживает наличие отсутствия или наличие прогресса у группы, у каждого обучающегося в отдельности.

                    Учебно-тематический план
дополнительной  общеразвивающей программы «Школа актива»

Учебный план на 2022-2023 учебный год

	№
	Блок
	Тема
	Количество часов
	Формы контроля

	
	
	
	Теор.
	Практ.
	Всего
	

	1
	«Хочу быть лидером»
	· Основы лидерства;
	10
	10
	20
	Фронтальная

	2
	«Азбука лидера»
	· История детского движения в России;
	10
	6
	16
	Фронтальная

	3
	«Лидер – общение»
	· Этапы формирования коллектива;
	12
	15
	27
	Фронтальная

	4
	«Лидер – практика»
	· Секреты отрядного уголка;

· Законы, традиции, легенды орлятского круга;
	6
6
	6
6
	12
12
	Фронтальная

	5
	«Имею право»
	· Знакомство с Конвенцией ООН о правах ребенка;

· Имею право и обязан;
	4
4
	4
3
	8
7
	Фронтальная

	6
	«Игра – инструмент»
	- Возникновение и развитие игрового жанра;

- Народные игры;

- Игры с эстрады.


	     6
6
8
	4
10
8

	10
16
16
	Фронтальная

	Итого
	72
	72
	144
	


Календарно –тематическое планирование
	№ п/п
	Месяц
	Дата по плану
	Фактич.
	Форма занятия
	Кол-во
часов
	Тема
занятия
	Место 
проведения
	Форма контроля

	1
	сентябрь
	19
	
	Групповая. лекция, беседа
	2
	Понятие «лидер»;


	МБУ ДО ДДТ
	фронтальный

	2
	
	20
	
	Групповая лекция, беседа
	2
	Типы лидерства;


	МБУ ДО ДДТ
	фронтальный

	3
	
	26
	
	Беседа
	2
	Взаимодействие в группе.

	МБУ ДО ДДТ
	

	4
	
	27
	
	деловая игра
	2
	Игры на выявление лидеров;


	МБУ ДО ДДТ
	фронтальный

	5
	октябрь
	03
	
	беседа
	2
	Игры на сплочение коллектива;


	МБУ ДО ДДТ
	фронтальный

	6
	
	04
	
	деловая игра
	2
	Лидерский тренинговый курс.
	МБУ ДО ДДТ
	текущий

	7
	
	10
	
	деловая игра
	2
	Скаутское движение.
	МБУ ДО ДДТ 
	фронтальный

	8
	
	11
	
	деловая игра
	2
	Всесоюзная пионерская организация – история пионерии в истории страны
	МБУ ДО ДДТ
	текущий

	9
	
	17
	
	деловая игра
	2
	Технология скаутинга;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	10
	
	18
	
	деловая игра
	2
	Игры Российских скаутов;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	11
	
	24
	
	деловая игра
	2
	Акция «Пионерский подарок»;
	МБУ ДО ДДТ 
	фронтальный

	12
	
	25
	
	деловая игра
	2
	Пионерские игры.
	МБУ ДО ДДТ 
	фронтальный

	13
	
	31
	
	деловая игра
	2
	С чего начинается работа над отрядным уголком;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	14
	ноябрь
	01
	
	деловая игра
	2
	Моделирование отрядного уголка;
	МБУ ДО ДДТ 
	текущий

	15
	
	07
	
	деловая игра
	2
	Информация, которая должна быть представлена в отрядном уголке.  
	МБУ ДО ДДТ 
	

	16
	
	08
	
	Групповая.лекция, беседа
	2
	Изучение истории ВДЦ «Орленок;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	17
	
	14
	
	Групповая.лекция, беседа
	2
	Законы и традиции орлят России.
	МБУ ДО ДДТ
	текущий

	18
	
	15
	
	Практическая работа
	2
	Разучивание песен орлятского круга;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	19
	
	21
	
	Практическая работа
	2
	Создание легенды своего отряда.
	МБУ ДО ДДТ 
	фронтальный

	20
	
	22
	
	Практическая работа
	2
	Конвенцией ООН о правах ребенка;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	21
	
	28
	
	беседа
	2
	Декларация прав ребенка в России;
	МБУ ДО ДДТ 
	текущий

	22
	
	29
	
	Практическая работа
	2
	Законы РФ и РТ, определяющие права ребенка;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	23
	декабрь
	05
	
	беседа
	2
	«Имею право»  и «обязан».
	МБУ ДО ДДТ 
	

	24
	
	06
	
	Практическая работа
	2
	Викторина «Знаешь ли ты?»;
	МБУ ДО ДДТ 
	текущий

	25
	
	12
	
	Практическая работа
	2
	Круглый стол «Мир наших прав»;
	МБУ ДО ДДТ 
	фронтальный

	26
	
	13
	
	Практическая работа
	2
	Встреча со специалистами Комитета соцзащиты.
	МБУ ДО ДДТ 
	

	27
	
	19
	
	Презентация,
проект
	2
	Роль труда в возникновении игры;
	МБУ ДО ДДТ 
	Индивидуальный

	28
	
	20
	
	деловая игра
	2
	Классификация игр по возрасту, месту действия, содержанию, физической и интеллектуальной нагрузке;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	29
	
	26
	
	Внеклассное мероприятие
	2
	Функции игровой деятельности.
	МБУ ДО ДДТ 
	

	30
	
	27
	
	Игры-конкурсы
	2
	Игровой тренинг.
	МБУ ДО ДДТ 
	фронтальный

	31
	январь
	02
	
	Внеклассное мероприятие
	2
	Знакомство с играми разных народов;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	32
	
	03
	
	Внеклассное мероприятие
	2
	Русские народные игры ( классификация.)
	МБУ ДО ДДТ 
	

	33
	
	09
	
	практическое занятие
	2
	Фольклорный праздник «Масленица»;
	МБУ ДО ДДТ 
	текущий

	34
	
	10
	
	практическое занятие
	2
	Разновидности эстрадных игр;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	35
	
	16
	
	практическое занятие
	2
	Правила проведения викторины;
	МБУ ДО ДДТ 
	фронтальный

	36
	
	17
	
	практическое занятие
	2
	Аукционы и игровые конкурсы.
	МБУ ДО ДДТ 
	

	37
	
	23
	
	практическое занятие
	2
	Составление программы и организация конкурса «Самый умный»;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	38
	
	24
	
	беседа
	2
	Игры на взаимодействие.
	МБУ ДО ДДТ 
	текущий

	39
	
	30
	
	Деловая игра
	2
	Игра «Пойми меня»;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	40
	
	31
	
	практическое занятие
	2
	Добро и зло, понятие толерантности;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	41
	февраль
	06
	
	деловая игра
	2
	Конфликт, пути выхода;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	42
	
	07
	
	беседа
	2
	Деловая игра «Посадка на планету Мобиус»                    
	МБУ ДО ДДТ 
	текущий

	43
	
	13
	
	Практическая работа
	2
	Игра «Дебаты»;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	44
	
	14
	
	беседа
	2
	Шоу-программа «День святого Валентина».
	МБУ ДО ДДТ 
	фронтальный

	45
	
	20
	
	Деловая игра
	2
	Игра «ДОМ»;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	46
	
	21
	
	беседа
	2
	Игра «Принимаю решение»;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	47
	
	27
	
	Деловая игра
	2
	Техника мозгового штурма;
	МБУ ДО ДДТ 
	текущий

	48
	      март
	28
	
	практическое занятие
	2
	Техника «Ковер идей»;
	МБУ ДО ДДТ 
	фронтальный

	49
	
	06
	
	практическое занятие
	2
	Регламентированность;

Деловой этикет;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	50
	
	07
	
	практическое занятие
	2
	Система организации «Пресс-центра»;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	51
	
	13
	
	практическое занятие
	2
	Виды деятельности «Пресс-центра»;
	МБУ ДО ДДТ 
	текущий

	52
	
	14
	
	практическое занятие
	2
	Организация рекламной службы «Пресс-центра».
	МБУ ДО ДДТ 
	

	53
	
	20
	
	практическое занятие
	2
	Игровые занятия «Вопрос - ответ», «Вертушка»;
	МБУ ДО ДДТ 
	фронтальный

	54
	
	21
	
	Внеклассное мероприятие
	2
	Классификация прав человека;

Поколения прав человека;

· 
	МБУ ДО ДДТ 
	

	55
	
	27
	
	Внеклассное мероприятие
	2
	Игра «Мир наших прав»;

Анкетирование.
	МБУ ДО ДДТ 
	

	56
	апрель
	28
	
	Внеклассное мероприятие
	2
	Основополагающие принципы (идеи) развития самоуправления;

· 
	МБУ ДО ДДТ 
	

	57
	
	03
	
	деловая игра
	2
	Ступени роста коллектива.
	МБУ ДО ДДТ 
	

	58
	
	04
	
	практическое занятие
	2
	Моделирование структуры органов самоуправления;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	59
	
	10
	
	практическое занятие
	2
	Деловая игра «Бюрократ».    
	МБУ ДО ДДТ 
	

	60
	
	11
	
	практическое занятие
	2
	Краткая характеристика особенностей игрового общения;
	МБУ ДО ДДТ 
	Инди-
видуальный

	61
	
	17
	
	практическое занятие
	2
	Роль ведущего в организации игрового действия.
	МБУ ДО ДДТ 
	фронтальный

	62
	
	18
	
	практическое занятие
	2
	 Разучивание игр, проводимых с эстрады;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	63
	
	24
	
	практическое занятие
	2
	Разучивание комплекса упражнений «Голосовая разминка»;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	64
	     май
	25
	
	практическое занятие
	2
	Выступление в роли ведущих (соведущих) мероприятий.
	МБУ ДО ДДТ 
	

	65
	
	08
	
	практическое занятие
	2
	Понятие «портфолио»;

Портфолио на современном этапе;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	66
	
	15
	
	Практическая работа
	2
	Функции портфолио;
Классификация;
	МБУ ДО ДДТ 
	текущий

	67
	
	16
	
	
	2
	Структура портфолио;

Содержание портфолио;

Критерии оценки портфолио.   
	МБУ ДО ДДТ 
	

	68
	
	22
	
	
	2
	Макетирование портфолио;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	69
	
	23
	
	Контрольный срез.
	2
	Правовые знания и игровая деятельность;

Сюжет, план, форма деловых игр;
	МБУ ДО ДДТ 
	Инди-
видуальный

	70
	
	29
	
	Практическая работа
	2
	Практика проведения деловых игр;

Разработка и проведение деловых игр, правовых акций в детской организации ДОО.
	МБУ ДО ДДТ 
	фронтальный

	71
	
	29
	
	Внеклассное мероприятие
	2
	Характеристика комплексных игр;

Основные виды комплексных игр;
	МБУ ДО ДДТ 
	

	72
	
	30
	
	практическое занятие
	2
	Организация и проведение «Веревочного курса»;

«Тим - билдинг» - игра на построение команды.
	МБУ ДО ДДТ 
	


IV. Методическое обеспечение программы

Реализация программы предполагает различные формы занятий, которые зависят от уровня подготовленности детей, года обучения, содержания тем. На первом году обучения преимущественно используются игровые формы обучения. На втором и третьем годах обучения – конференции, то-шоу, деловые игры и проектная деятельность.

В ходе занятий используются технические средства: мультимедийный проектор, видеокамера, и СD-магнитофон.

Дидактический и методический материал разрабатывается педагогом совместно с детьми третьего года обучения и оформляется в приложениях к программе.

С целью создания благоприятного микроклимата в коллективе, изучения и учета индивидуальных особенностей детей к работе объединения привлекается педагог-психолог.

V. Литература:

· Из опыта реализации областной программы «Лидер»/ Авторы сост.: И.А. Розанов, Н.С. Черепанова и др. – Вологда, 2001. – 76 с. – (Серия «Давайте работать вместе». Выпуск 10);

· Мир создается нами. Настольная книга делегата./ Ассоциация юных лидеров – Мурманск, 1997. – 

· Кристофер Э., Смит Л., Тренинг лидерства. – СПб.: Питер, 2001. .: ил. (Серия «Эффективный тренинг»).

· Е.В. Горохова. Хочу быть лидером! Серия «Детское общественное движение и ученическое самоуправление». Выпуск 1. – Н. Новгород, ООО «Педагогические технологии», 2000. – 

· Копилка РСМ – 2, - Оренбург: ОС РСМ, 2000.

· Республиканский лагерь активистов детских общественных организаций и объединений «Лидер-2002», Госкоммолодежи Чувашии, Чебоксары, 2002.

· В помощь активу старшеклассников. Программа «Лидер», Калужский областной комитет Российского Союза Молодежи, 1999 г.

· В помощь лидеру. Выпуск № 1, практические материалы из опыта работы клуба МДДиМ «Лидерский круг». Минск, 2002.

· Методики выявления лидеров. Выпуск № 1. ОООО РСМ -  Оренбург, 1998.

· Луков В. А. Социальное проектирование: Учеб. пособие. – 2-е изд., перераб. и доп. / Ин-т молодежи. – М.: «Социум», 2000. – 

· Прутченков А.С. «Шаг за шагом». Технология подготовки и реализации социального проекта. Пособие для менеджеров МООДиМ «Новая цивилизация». – 2-е изд., исправл. и перераб. – М.: МООДиМ «Новая цивилизация», 2001. – 

· Школа социального менеджмента: сборник статей/ Под. ред. М.Ю. Киселева, И.И. Комаровой. – М.: Издательский дом «Карапуз», 2004. 

· А. Шободоева. Движение девочек-скаутов. История и современность (книга для лидера). – Финляндия: Otava, 1997. – 146 с.

· Историческая справка о движении герл-гайдов и герл-скаутов. – М., 1993.

· Л. Ф. Обухова Детская психология: теории, факты, проблемы. – М. 1995.

· Русские скауты: 1909-1969. – США, 1969.

· Д. Б. Элькунин Избранные психологические труды. – М., 1995.

· В. С. Преображенский. Скаутская энциклопедия. Выпуск 1. Роберт Баден-пауэел и история возникновения скаутского движения. – Омск, 1993.
Литература для учащихся:
· Энциклопедия для девочек. – Спб, 1994.

· Энциклопедия туриста. – М., 1993.

· Скаутинг: день за днем. - № 1- 49.

· Сборник игр и задач для тебя и твоих друзей. Москва, 1999 г.

· Сто отрядных дел. Методическое  пособие. Кострома, 1998 г.

· Технология  игры в XXI веке. Москва, 1999 г.

· Шмаков С.А. Лето. Москва, 1993 г.

· Что делать с детьми в загородном лагере. г. Кострома, 1993 г.

· Отрядному вожатому. ВДЦ  «Орленок», 1994.

· Программа «Региональное взаимодействие-95». ВДЦ «Орленок»,   д/л «Штормовой», 1995 г.

· Бедерханова В.П. “Педагогика наших дней”. Краснодар. Книжное издательство, 1989.

· “Диагностика способностей и личностных черт учащихся в учебной деятельности”, под ред. Шадрикова В.Д. Издательство Саратовского университета, 1989.

· Иванов И.П. “Воспитатель коллективистов”. Москва, “Педагогика”, 1982.

· Иванов И.П. “Формирование юных общественников”. Ленинград, пединститут им. Герпена, 1969.

· Иванов И.П. “Энциклопедия КТД”. Москва, “Педагогика”, 1989.

· “Исследование проблем психологии творчества”. Москва, “Наука”, 1983.

· Коломенский Я.Л. “Человек: психология”. Москва, “Просвещение”, 1980.

· Лутошкин А.Н. “Как вести за собой”. Москва, “Просвещение”, 1986.

· Лутошкин А.Н. “Эмоциональные потенциалы коллектива”. Москва, “Педагогика”, 1988.

· “Общая психология”, под ред. Петровского А.В. Москва, “Просвещение”, 1986.

· “Педагогика”, под ред. Баранова С.П., Сластенина В.А. Москва, “Просвещение”, 1986.

· Программа "Лидер", Москва, "НПЦ СПО-ФДО", 1992г.

· “Психологический словарь”, под ред. Давыдова и др. Москва, “Педагогика”, 1983.

· Скалкова Я. “Методология и методы педагогического исследования”. Москва, “Педагогика”, 1989.

· Эксклюзивный материал УМЦ и педагогов ВДЦ "Орленок"

· А.Волохов, директор научно-практического Центра ЦС СПО (ФДО). «Выбираем свой путь!» (Программы деятельности детских и подростковых организаций.). – М., 1992 г. \\ Методический кабинет ДДЮТ.

· Игнатьева Л.Н., кандидат педагогических наук, старший научный сотрудник лаборатории проблем обучения кадров детского движения. «Информационно-аналитический материал о программах деятельности субъектов СПО (ФДО)».- М., 1991 г. \\ Методический кабинет ДДЮТ.

· Щуркова Н.Е. Педагогическая технология. – М., 2002.

· Щуркова Н.Е. Практикум по педагогической технологии. – М., 2002.

· Щуркова Н.Е. Классное руководство: Игровые методики. – М., 2002

· Афанасьев С.П., Коморин С.В. Триста творческих конкурсов. – М., 1997.

· Васильков И.И.. Всегда всем весело: Сборник. – М.: Молодая гвардия, 1985.

· Иванов И.П. Энциклопедия коллективных творческих дел. – М.: Педагогика, 1989.    

· Игры – обучение, тренинг, досуг/ под ред. Петрусинского В.В.// В четырех книгах. – М.: Новая школа, 1994.

· Игры, забавы, развлечения для детей и взрослых: Нескучная энциклопедия/ Сост. Е.П.Гайдаренко. – Д.: Сталкер, 1997.

· Покровский Е.А. Детские игры. Преимущественно русские. – С.-Пб, 1991.

· Развивающие игры: знания и сообразительность. – С.-Пб.: Дельта, 1998.

· Стадион Гинесса: Серия «Клуб эрудитов»/ Автор сост. Афансьев С.П. – Кострома: ИМЦ «Вариант», 1993.

· Тарасов С., Попов С. Игры для всех. –М.: Профиздат, 1991.

· Шмаков С.А. Ее величество – игра. – М.: Магистр, 1992.

· Материалы программы «Игровая акция «Непоседа» Самарского ГМЦДиЮТ (Майстровский Ю.Р.)

· М.Ю.Савченко «Профориентация. Личностное развитие» Москва «ВАКО» 2008.

· И.А.Агапова,  М.А.Давыдова «Мы – патриоты» Москва «ВАКО» 2008.

· «ОТЕЧЕСТВО: гражданское и патриотическое воспитание» Москва «ВАКО» 2009. (серия  «Педагогика. Психология. Управление»)

· А.С. Прутченков, Н.А. Парамонова, А.И. Сысоева «Концепция развития детских и молодежных общественных организаций на основе Всероссийской программы "Десять ключевых дел" Москва, 2008
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